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Melakukan percepatan pembangunan desa melalui penguatan kelembagaan, peningkatan kualitas SDM, dan pengembangan produk
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Menurunkan jumlah pengangguran di desa
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Persentase penyerapan tenaga kerja
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—p Mewujudkan penyelenggaraan pemerintahan desa dalam mengentaskan kemiskinan yang responsif, transparan dan akuntabel
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Persentase penempatan transmigrasi
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BIDANG TRANSMIGRASI

PROGRAM
KETRANSMIGRASIAN

1. Peningkatan Kerjasama Antar
Wialayah, Antar Pelaku dan Antar
Sector dalam Rangka
Pengembangan Kawasan
Transmigrasi

2. Pengerahan dan Fasilitasi
Perpindahan Serta Penempatan
Transmigrasi untuk Memenuhi
Kebutuhan SDM

3. Penyuluhan Transmigrasi Local

4. Pelatihan Transmigrasi Lokal



